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INTRODUCCION

Este recurso pedagogico esta disefiado para fortalecer la implementacion de los Estandares de la Profesion Docente
(2021-2022) mediante actividades que utilizan el analisis de situaciones, vinculadas a escenarios ficticios que permiten
explorar diversos contextos educativos.

Las actividades propuestas con una duracion aproximada de 180 minutos brindaran a los/as académicos/as y estudiantes
de pedagogia la oportunidad de colocar en practica un repertorio de acciones a través de lailustracion del descriptor 2.3
del estandar pedagogico 2, centrado en el Conocimiento Disciplinar, Didactico y del Curriculum Escolar.

Las orientaciones de este recurso favorecen el desarrollo integral del proceso de aprendizaje en los/as estudiantes de
pedagogia, facilitandoles el analisis, reflexion y creacion o adaptacion de situaciones que respondan a necesidades
especificas de un contexto o disciplina, bajo la guia de un/a académico/a. De esta forma, se espera que puedan aplicar sus
conocimientos y crear ambientes de aprendizaje efectivos en diversos entornos y circunstancias.

En cuanto a la estructura, el recurso se divide en tres secciones:

Seccion 1: Sugerencias para académicos/as

Se presenta una situacion ambientada en una clase de Lenguaje y Comunicacion de cuarto basico que ilustra el \
descriptor para ser analizada en conjunto con los/as estudiantes de pedagogia, utilizando preguntas que estimulen
la reflexion. Ademas, se incluyen:

e Laidentificacion de elementos clave del descriptor y dos actividades (A y B); una para guiar el analisis de la
situacion y otra con sugerencias de estrategias para abordar esos elementos en un entorno escolar. Ademas
se proporcionan orientaciones para retroalimentar el dialogo reflexivo con los/as estudiantes de pedagogia.

e Actividad para crear o adaptar una situacion de aprendizaje y orientaciones para observar los desempenos
de los/as estudiantes de pedagogia en relacion a esta creacion o adaptacion.

\ J

Seccion 2: Material para trabajar con estudiantes de pedagogia

Basado enlas sugerencias de la seccion 1, se proponen Esta seccion incluye los siguientes anexos:
actividades con instrucciones especificas para los/as
estudiantes de pedagogia.

* Anexo 1. Estandary descriptor seleccionado.

°  Anexo 2. Uso de herramientas digitales.

*  Anexo 3. Glosario.

N AN

Las actividades sugeridas en este recurso pueden ser adaptadas al contexto particular del aula universitaria, promoviendo
la comprension, reflexion y autonomia en su aplicacion.

—
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SITUACION PARA ANALIZAR

Para ilustrar la aplicacion del descriptor 2.3, centrado en demostrar habilidades de investigacion, comunicacion, pensa-
miento critico y actitudes relacionadas con la ética, la rigurosidad y el cuestionamiento, respecto a la disciplina que ensefa,
por parte de el/la docente, le invitamos a analizar en conjunto con los/as estudiantes de pedagogia la siguiente situacion,
ambientada en una clase de Lenguaje y Comunicacion de cuarto basico. Este escenario servira como punto de partida para
reflexionar sobre los elementos clave del descriptor y como estos se pueden implementar en otros contextos.

Contexto: Enuna clase de Lenguaje y Comunicacion de cuarto basico, el/la docente aborda el objetivo de apren- \
dizaje: “Buscar y clasificar informacion sobre un tema en internet, libros, diarios, revistas, enciclopedias, atlas,
etc., para llevar a cabo una investigacion”.

Docente: jBuenos dias! ;Como estan? Para comenzar nuestra clase, recordaremos las normas de aula que hemos
establecido, ;jme las pueden nombrar?

Escolar 1: Levantar la mano para participar.
Escolar 2: Respetar las opiniones y los turnos de los/as compaferos/as.
Escolar 3: Mantener la sala limpia y ordenada.

Docente: jExcelente! Veo que recuerdan muy bien las normas. Algunas faltaron por mencionar, pero las tenemos
escritas en nuestro panel, las podemos ir revisando durante la clase.

Docente: Hoy les tengo el desafio de ser un grupo de detectives con un misterio por resolver. Con ese titular, /les
llama la atencion la actividad?

Escolares: jSi! jSi!
Escolar 1: Me gustan los misterios.

Docente: Imaginen lo siguiente: hemos recibido una carta misteriosa de un escritor/a famoso/a. En ella, nos in-
vita a descifrar una incognita sobre uno de sus libros. Para resolverla, debemos convertirnos en investigadores/
as expertos/as. Pero atencién: la investigacion tiene reglas. Primero, debemos identificar qué queremos saber y
luego buscar informacién confiable. ;Qué creen que pasa si usamos informacién que no es verdadera?

Escolar 2: Podemos equivocarnos al resolver el misterio.

Docente: Exacto. Por eso es importante citar las fuentes de nuestra informacién. Ahora, leamos en conjunto la
carta y el fragmento del libro para descubrir qué preguntas pueden formular.

[En conjunto inician la lectura en voz alta. Una vez finalizada esta actividad, el/la docente les invita a formular
preguntas que ayuden a resolver la incognita]

Docente: En grupos, van a formular tres preguntas clave que ayuden a resolver la incoégnita. Luego, busquen
respuestas utilizando diferentes fuentes: libros, internet, enciclopedias o atlas. Recuerden verificar si la infor-
macion es confiable. Si tienen dudas, podemos discutirlas.

[Los/as escolares trabajan en equipos, formulando preguntas clave para guiar su investigacion y buscando infor-
macion en diferentes fuentes. El/la docente observa, interviene y refuerza actitudes relacionadas con la ética,
el rigor y el pensamiento critico]

Escolar 1: Creo que la respuesta esta en la descripcion del personaje principal. Hay que observar sus caracte-
risticas, su pelo, el color de sus 0jos...

\_ %
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Docente: Es una buena idea, pero pensemos mas alla de lo fisico. ;Qué pueden revelar sus acciones, pensa- \
mientos o dialogos sobre el misterio? Busquen frases o parrafos donde el personaje muestre emociones como
preocupacion o miedo.

Escolar 2: ;Y si buscamos sinénimos de las palabras importantes para encontrar mas informacion?

n o

Docente: Pueden investigar palabras relacionadas como: “misterio”, “enigma” o “secreto”. Esto puede ayudarles
a descubrir pistas nuevas. ;Qué otros términos podrian ser Gtiles?

Escolar 1: Encontramos algo en internet, pero no sabemos si es confiable.

Docente: Muy bien que te detuviste a cuestionarlo. ;Qué podrias hacer para comprobar si la informacién es
correcta?

Escolar 2: No lo tengo claro, tal vez buscar otro sitio.
Escolar 3: Quizas compararlo con lo que dicen los libros.

Docente: Verificar las fuentes es fundamental. Ademas, si utilizan informacién de una pagina web, registren su
nombre y autor/a. Asi respetamos el trabajo de quienes investigaron antes que nosotros/as.

Escolar 3: Creo que la respuesta esta en la descripcion del personaje, pero no estoy seguro/a si estoy interpre-
tando bien.

Docente: Es normal tener dudas al investigar. ;Qué tal si buscas en otras partes del texto senales que confirmen
o refuten tu idea? El pensamiento critico es como un filtro: nos ayuda a decidir qué informacién tiene sentido.

[El/la docente continGa monitoreando el trabajo en grupos y al ver que en la sala de clases hay mas ruido, inter-
viene]

Docente: Les recuerdo la importancia de aprovechar el tiempo y trabajar en grupo apoyandose, pues eso les
permitira resolver la incognita.

Escolar 4: Pero es que mi grupo no quiere trabajar, estan jugando, asi es que prefiero que me cambie a otro grupo.
Docente: ;Sera la Gnica solucion el cambio de grupo? ;Qué opina el resto de los/as integrantes?
Escolar 5: No creo que sea la solucion, porque debemos aprender a trabajar en equipo.

Escolar 6: Ademas debemos ser responsables y la actividad es entretenida, sélo nos distrajimos, pero ahora
vamos a trabajar, ;cierto companeros/as?

[El resto del grupo responde afirmativamente]

Docente: Les felicito, es importante que cuando nos equivoquemos logremos darnos cuenta, para revertir la
situacion, asi es que estoy seguro/a que lograran recuperar el tiempo y resolver la incognita.

Docente: ;Ya descubrieron la incognita?
Escolar 7: jEsto es dificil! Algunas palabras no las entiendo.

Docente: Cuando encuentres palabras dificiles, usa un diccionario o busca sinénimos. También puedes preguntar
a tu grupo. La investigacion no se hace sola, es un trabajo colaborativo.

[Cada grupo presenta sus teorias y evidencias, mientras el/la docente fomenta la argumentacion, el respeto por
las ideas de otros/as y la construccion colaborativa del conocimiento]

N J
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Docente: Ahora, cada grupo compartira su hipétesis sobre el enigma. Quiero que expliquen qué informacion
encontraron y como creen que resuelve el misterio.

Grupo 1: Pensamos que la clave esta en un objeto que el personaje lleva siempre consigo, porque lo mencionan
varias veces en el libro.

Grupo 2: Nosotros creemos que la respuesta esta en el titulo del libro, porque tiene palabras relacionadas con
“misterio”.

Docente: Ampliemos esas ideas, debatamos: ;Qué evidencia apoya sus ideas? ;Como decidieron que esa infor-
macién era relevante? ;Qué fuentes utilizaron y por qué creen que son confiables?

[Al finalizar, el/la docente guia una reflexion que permite a los/as escolares identificar aprendizajes, dificultades
y como los valores éticos influyeron en su proceso]

Docente: Han resuelto el misterio, pero lo mas importante es lo que aprendimos. ;Qué fue lo mas dificil de este
proceso?

Escolar 1: Buscar informacion en diferentes sitios y asegurarnos de que era confiable.
Docente: Eso demuestra rigor y ética. ;/Como creen que esto les ayudara en otros desafios?
Escolar 2: Ahora sé que tengo que verificar todo antes de usarlo.

Docente: Exactamente. También aprendimos que el pensamiento critico y el cuestionamiento son herramientas
poderosas. ;Co6mo se sintieron al debatir y compartir sus ideas?

Escolar 3: Me gusté escuchar otras opiniones, aunque algunas no coincidian con la mia. Me ayudo a ver cosas
que no habia notado antes.

Docente: Eso es la investigacion: un trabajo conjunto que nos enriquece y nos ensena a valorar distintas pers-
pectivas. Hoy aprendimos que la ética, la comunicacion y el pensamiento critico son tan importantes como las
respuestas que encontramos.
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IDENTIFICACION DE ELEMENTOS CLAVE Y ACTIVIDADES

Para analizar la situacion se deben identificar los elementos clave del descriptor 2.3, que busca demostrar distintas ha-
bilidades respecto a la disciplina que ensena.

Esténdar 2 Demuestra habilidades de investigacion, comunicacion y pensamiento critico y ac-
titudes relacionadas con la ética, la rigurosidad y el cuestionamiento, respecto a la

Descriptor 2.3 disciplina que ensefa.

Elementos clave del descriptor:

Habilidades de investigacion, comunicacion Actitudes relacionadas con la ética,
= y pensamiento critico. = larigurosidad y el cuestionamiento.

Actividades Ay B en funcion de los elementos clave:

Para guiar el analisis, se han elaborado las Figuras 1 y 2 que presentan extractos de diversas
acciones pedagodgicas que se generan en la situacion planteada. Estos extractos® ejemplifican
cada uno de los elementos clave identificados anteriormente. Ademas, se incluyen preguntas que
buscan estimular una reflexion profunda en los/as estudiantes de pedagogia sobre la importancia
de estos elementos en su practica docente. Seleccione las preguntas que le parezcan pertinentes.
A través de este ejercicio, los/as estudiantes de pedagogia podran desarrollar una mirada critica
sobre su propia practica y comprender mejor los procesos de ensefianza y aprendizaje.

1 Para ejemplificar el elemento clave puede utilizar los extractos propuestos u otros que crea pertinente para dar res-
puesta a las preguntas sugeridas.
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Figura 1. Extractos de la situacion y preguntas para reflexionar

Extractos de la situacion segln elemento clave

Docente: En grupos, van a formular tres preguntas clave
que ayuden a resolver la incognita. Luego, busquen
respuestas utilizando diferentes fuentes: libros,
internet, enciclopedias o atlas. Recuerden verificar si
la informacién es confiable. Si tienen dudas, podemos
discutirlas.

[Los/as escolares trabajan en equipos, formulando
preguntas clave para guiar su investigacion y buscando
informacion en diferentes fuentes. El/la docente
observa, interviene y refuerza actitudes relacionadas
con la ética, el rigor y el pensamiento critico]

Escolar 1: Creo que la respuesta esta en la descripcion
del personaje principal. Hay que observar sus
caracteristicas, su pelo, el color de sus 0jos...

Docente: Es una buena idea, pero pensemos mas
alla de lo fisico. ;Qué pueden revelar sus acciones,
pensamientos o dialogos sobre el misterio? Busquen
frases o parrafos donde el personaje muestre
emociones como preocupacion o miedo.

Escolar 2: ;Y si buscamos sinonimos de las palabras
importantes para encontrar mas informacion?

Escolar 3: Ampliemos esas ideas, debatamos: ;Qué
evidencia apoya sus ideas? ;Como decidieron que esa
informacioén era relevante? ;Qué fuentes utilizaron y
por qué creen que son confiables?

[Alfinalizar, el/la docente guia una reflexion que permite
a los/as escolares identificar aprendizajes, dificultades
y como los valores éticos influyeron en su proceso]

Preguntas para reflexionar con los/as
estudiantes de pedagogia

e Seglnlasituacion,¢enquéaccionespedagogicas
realizadas por el/la docente demuestra
habilidades de investigacion, comunicacion y
pensamiento critico?

e De acuerdo a lo leido en la situacion, ;como se
manifiestan concretamente las habilidades de
investigacion, comunicacion y pensamiento
critico en las diferentes etapas del disefio e
implementacion de las actividades?

e ;Como vincularian la demostracion
de habilidades, como la investigacion,
comunicacion y pensamiento critico a sus
estrategias pedagogicas?
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Figura 2. Extractos de la situacion y preguntas para reflexionar

Elementos clave: Actitudes relacionadas con la ética, la rigurosidad y el cuestionamiento.

Extractos de la situacion segin elemento clave Preguntas para reflexionar con los/as
estudiantes de pedagogia

Escolar 1: Encontramos algo en internet, pero no

sabemos si es confiable. *  ¢En qué acciones pedagogicas, abordadas en la
situacion, identifican las actitudes del docen-

Docente: Muy bien que te detuviste a cuestionarlo. te relacionadas con la ética, la rigurosidad y el

¢Qué podrias hacer para comprobar si la informacion es Cuestionamiento?

correcta?

e Desde la disciplina, ¢a través de qué acciones
pedagogicas demostrarian el desarrollo de ac-
titudes relacionadas con la ética, la rigurosidad
y el cuestionamiento?

Escolar 2: No lo tengo claro, tal vez buscar otro sitio.

Escolar 3: Quizas compararlo con lo que dicen los libros.
e ¢Como modelarian el desarrollo de actitudes
Docente: Verificar las fuentes es fundamental. Ademas, relacionadas con la ética la rigurosidad y el
si utilizan informacion de una pagina web, registren su cuestionamiento, en el aula?
nombre y autor/a. Asi respetamos el trabajo de quienes
investigaron antes que nosotros/as.

Las Figuras 3y 4 ofrecen un conjunto de estrategias disefiadas para abordar los elementos clave
del descriptor. Estas sirven para orientar o activar la conversacion, promoviendo el desarrollo de
las preguntas reflexivas ya propuestas. Seleccione o priorice aquellas que se requiera fortalecer
en los/as estudiantes de pedagogia. La implementacion de estas estrategias no solo facilitara la
ensefianza del descriptor, sino que también les proporcionara un modelo practico sobre como
integrarlas efectivamente en el entorno escolar y/o universitario.
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Figura 3. Estrategias de implementacion elemento clave en un contexto escolar y/o universitario

Elementos clave: Habilidades de investigacion, comunicacion y pensamiento critico.

Estrategias de implementacion de los elementos clave en un contexto escolar y/o universitario
Para abordar el desarrollo de habilidades de investigacidn, comunicacion y pensamiento critico, los/as estudiantes de
pedagogia pueden idear estrategias que consideren estos elementos:

B B
1. Aprendizaje basado en proyectos (ABP) 2. Debates estructurados

e Disefar proyectos donde los/as escolares in- e Organizar debates sobre temas relevantes
vestiguen un problema real, formulen hipo- a la disciplina, donde los/as escolares deban
tesis, recopilen datos, analicen informacion y investigar previamente, estructurar argu-
presenten soluciones. mentos solidos y defender sus posturas.

e Esta metodologia fomenta la investigacion y e Este ejercicio promueve tanto el pensamien-
el pensamiento critico, ademas de desarro- to critico como la capacidad de comunicar
llar habilidades de comunicacion a través de ideas de manera efectiva.
la presentacion de resultados.

R A
3. Método de casos 4. Investigacion guiada

e Presentar estudios de caso que desafien a e Involucrar a los/as escolares en proyectos de
los/as escolares a investigar, analizar criti- investigacion con un enfoque gradual, desde
camente diversas perspectivas y proponer la formulacion de preguntas hasta la presen-
soluciones. tacion de resultados.

‘ Ef’]tioiigf:g%'s“eczté?;l?olr';;?]\égs:;ﬁ?g‘g[‘rg? e Esto les permite desarrollar habilidades de
zonamiento logico como la comunicacion en lr}yers]'ilgqglnog {gensr?:wlenlto critico bflotlﬁ
discusiones y presentaciones. orientacion det docente, a ta vez que practi

can la comunicacion escrita y oral a lo largo
del proceso.
J J
N N
5. Talleres de reflexion critica 6. Tareas colaborativas con roles especificos
Implementar espacios donde los/as escolares revi- Asignar roles a los/as escolares en actividades gru-
sen articulos, estudios o temas relevantes y, a través pales (investigador, presentador, analista, etc.) para
de actividades de discusidn y analisis, fortalezcan que, de forma colaborativa, desarrollen sus com-
sus habilidades para evaluar informacion critica- petencias en investigacion, pensamiento critico y
p;enégﬁ/ecrzm%mcar sus conclusiones de manera cla- comunicacion, garantizando la integracion de estas

y ’ habilidades en el trabajo conjunto.

_/ _/
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Figura 4. Estrategias de implementacion elemento clave en un contexto escolar y/o universitario

Elementos clave: Actitudes relacionadas con la ética, la rigurosidad y el cuestionamiento.

Estrategias de implementacion de los elementos clave en un contexto escolar y/o universitario
Para abordar el desarrollo de actitudes relacionadas con la ética, larigurosidad y el cuestionamiento con los/as estudian-
tes de pedagogia pueden idear estrategias que consideren estos elementos:

I N
1. Proyectos de investigacion colaborativos 2. Simulaciones de aula
e Organizar proyectos en los que los/as futuros/ Crear escenarios de aula simulados donde los/as
as docentes investiguen sobre temas educa- futuros/as docentes puedan practicar diferentes es-
tivos relevantes. trategias de ensefanza y recibir feedback de com-
L . paferos/as y tutores/as.
e Esto les permitira desarrollar habilidades de
investigacion y aprender a evaluar la calidad
de las fuentes.
-
~
3. Analisis de casos 4. Talleres y seminarios
Presentar casos reales de situaciones éticas en el e Organizar talleres y seminarios sobre ética
ambito educativo y fomentar el debate y la reflexion profesional, investigacion educativa y desa-
sobre las posibles soluciones. rrollo del pensamiento critico.
e Invitar a experto/as o especialistas para enri-
quecer la formacion.
N J Y,
™~ ™~
5. Grupos de estudio 6. RUbrica de evaluacion
Crear grupos de estudio donde los/as futuros/as do- Utilizar una rdbrica que evalGe no solo los conoci-
centes puedan discutir articulos cientificos, libros y mientos tedricos, sino también las actitudes y habi-
otros materiales relacionados con la educacion. lidades practicas de los/as futuros/as docentes.
_ _J )
M N
7. Feedback personalizado 8. Autoevaluacion
Proporcionar un feedback constructivo y especifico Fomentar la autoevaluacion para reflexionar sobre
sobre el desempefio, destacando tanto sus fortale- el propio aprendizaje y progreso.
Zas como sus areas de mejora.
— _J J
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Orientaciones para retroalimentar actividades Ay B:

Para retroalimentar el diadlogo reflexivo gatillado por las actividades A y B, se sugiere observar lo siguiente en los/as
estudiantes de pedagogia:

e Los/as estudiantes de pedagogia realizan conexiones entre los elementos clave del descriptor y los momentos de
la situacion, para examinarla en detalle.

e Los/as estudiantes de pedagogia apoyan sus argumentos con ejemplos concretos de la situacion relacionada con
los saberes abordados en su carrera.

° Los/as estudiantes de pedagogia de acuerdo a la situacion y elementos clave proponen distintas ideas para la
investigacion y el pensamiento critico en el quehacer docente.

e Los/as estudiantes de pedagogia demuestran una buena disposicion para cuestionar la disciplina que ensefan,
manteniendo una actitud ética.

Para apoyar el proceso de ensefianza y aprendizaje recomendamos utilizar el Anexo 2 sobre el uso
de herramientas digitales, por ejemplo, para presentar la situacion, registrar las respuestas a las
preguntas, entre otras acciones.
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CREAR O ADAPTAR UNA SITUACION DE APRENDIZAJE

Esta actividad tiene como objetivo que los/as estudiantes de pedagogia seleccionen uno o mas de los elementos\
clave del descriptor (habilidades de investigacion, comunicacion y pensamiento critico y actitudes relacionadas
con la ética, la rigurosidad y el cuestionamiento) y lo integren en un relato que refleje como utilizarian dicho(s)
elemento(s) en su rol docente, incorporando factores contextuales que problematizan su puesta en practica. Este
ejercicio permitira realizar un/una:

. Profundizacion tedrica de los elementos.

1. Desarrollo de habilidades pedagogicas como la planificacion, la resolucion de problemas, la adaptacion a
diferentes contextos.

I1l. Conexion de la teoria con la practica.
IV. Fomento del pensamiento critico al incorporar factores contextuales.

V. Preparacion para la practica profesional, simulando situaciones reales de aula, anticipando desafios y toma
K de decisiones pedagogicas fundamentadas. j

Para esto, los/as estudiantes de pedagogia pueden:

1. Crear unrelato siguiendo la estructura de la situacion analizada, en el cual desde el rol docente utilicen uno de los ele-
mentos clave del descriptor (habilidades de investigacion, comunicacidon y pensamiento critico y actitudes relacionadas
con la ética, la rigurosidad y el cuestionamiento).

2. Para crear el relato considerar los siguientes elementos contextuales:
* Docente sin experiencia laboral. Solo lo realizado en las practicas de su carrera.
e Escuela enfocada en la educacion para jovenes y adultos.

e Elproceso de planificacion se realiza en equipos de co-docencia con docentes del departamento discipli-
nar.

3. Justificar como el tema seleccionado aborda un proceso de aprendizaje adecuado y accesible para todos/as los/as
escolares. Para guiar esta justificacién, se proporcionan dos ejemplos, uno de acuerdo con la situacién de la asignatura
de Lenguaje y Comunicacion planteada (ver Figura 5) y otro con una disciplina distinta que puede utilizarse como un
segundo ejercicio practico (ver Figura 6).
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Figura 5. Ejemplo 1

Ejemplo 1: Orientado en extractos de la situacion de la asignatura de Lenguaje y Comunicacion anterior-
mente presentada

Extractos de la situacion

Docente: En grupos, van a formular tres preguntas clave
que ayuden a resolver la incognita. Luego, busquen
respuestas utilizando diferentes fuentes: libros, internet,
enciclopedias o atlas. Recuerden verificar silainformacion
es confiable. Si tienen dudas, podemos discutirlas.

[Los/as escolares trabajan en equipos, formulando
preguntas clave para guiar suinvestigacion y buscando
informacion en diferentes fuentes. El/la docente
observa, interviene y refuerza actitudes relacionadas
con la ética, el rigor y el pensamiento critico]

Escolar 1: Creo que la respuesta esta enla descripcion del
personaje principal. Hay que observar sus caracteristicas,
su pelo, el color de sus 0jos...

Docente: Es una buena idea, pero pensemos mas alla de
lo fisico. ;Qué pueden revelar sus acciones, pensamientos
o dialogos sobre el misterio? Busquen frases o parrafos
donde el personaje muestre emociones como
preocupacion o miedo.

Escolar 2: ;Y si buscamos sinbnimos de las palabras
importantes para encontrar mas informacion?

Docente: Ampliemos esas ideas, debatamos: ;Qué
evidencia apoya sus ideas? ;Como decidieron que esa
informacion era relevante? ;Qué fuentes utilizaron y por
qué creen que son confiables?

[Al finalizar, el/la docente guia una reflexion que
permite a los/as escolares identificar aprendizajes,
dificultades y como los valores éticos influyeron en su
proceso]

Justifiqguen como se aborda la tematica en la
situacion creada

Habilidades de investigacion: Los/as escolares de-
sarrollan habilidades de investigacion al participar
en un proceso estructurado que incluye formular
preguntas clave, buscar informacion en diversas
fuentes y evaluar su confiabilidad. El/la docente guia
este proceso al enfatizar la importancia de identi-
ficar preguntas relevantes, seleccionar y evaluar el
uso de maltiples fuentes.

Habilidades para comunicar la informacion: Al
pedir a los grupos que expliquen qué informacion
encontraron y como creen que resuelve el enigma,
el/la docente fomenta que los/as escolares organi-
cen sus ideas y presenten argumentos coherentes
basados en evidencia. Esto refuerza la habilidad de
transmitir informacion de manera comprensible y
persuasiva.

Escucha activay respeto por los diferentes puntos
de vista: El debate guiado por el/la docente, en el
que se analizan las hipotesis presentadas, promueve
la escucha activa y el respeto por diferentes puntos
de vista. Estas practicas son esenciales para forta-
lecer la comunicacion en contextos colaborativos y
académicos.

Preguntas orientadoras: Las preguntas de el/la
docente sobre la relevancia de la informacion y las
decisiones tomadas durante la investigacion ayudan
a los/as escolares a reflexionar sobre su proceso y
mejorarlo, integrando asi una comunicacion orien-
tada al aprendizaje continuo.

Reflexion sobre el proceso de investigacion: La
reflexion final conecta las tres habilidades al per-
mitir que los/as escolares evallen su proceso de in-
vestigacion, comuniquen lo aprendido y reconozcan
como el rigory la ética fortalecen su capacidad para
resolver problemas. Los/as escolares reflexionan
sobre las dificultades encontradas, como verificar
la informacién o comparar datos, y como esto les
ayudod a desarrollar una perspectiva mas rigurosa.
Al compartir sus aprendizajes con el grupo y discu-
tir como pueden aplicarlos en otros contextos, los/
as escolares ejercitan habilidades comunicativas
esenciales.
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Figura 6. Ejemplo 2
Ejemplo 2: Orientado en el contexto de una clase de Artes en tercero basico

Situacion

Contexto: Los/as escolares de tercero basico en su cla-
sede Artes estan trabajando en un proyecto de creacion
de mascaras para representar diferentes emociones, al
abordar el objetivo de aprendizaje: “Representar ideas,
emociones y sensaciones por medio de la creacion de
imagenes y objetos visuales, utilizando materiales y
herramientas de manera creativa”.

Docente: Hoy vamos a seguir trabajando en nuestras
mascaras para representar emociones, pero antes, ;qué
es una emocion?

Escolar 1: Es algo que sentimos.

Escolar 2: Es una sensacion que nos ayuda a saber qué
nos agraday qué no.

Escolar 3: S1, nos ayuda a saber qué nos agrada y qué no.
Como por ejemplo, a mi me dan asco los garbanzos.

Escolar 1: A mi me gustan.

Docente: Bien, de acuerdo con lo que dijeron, ahora
quiero que pensemos juntos/as sobre estas preguntas:
;Qué hace que una emocion sea unica? ;Como la
podemos reconocer en los demas?

Escolar 1: jYo quiero hacer una mascara de miedo! jCon
dientes grandes y ojos bien abiertos!

Docente: El miedo es una emocion muy interesante.
Pero dime, ¢qué crees que hace que alguien sienta
miedo?

Escolar 1: Por ejemplo, que no le guste la oscuridad y
piense que van aparecer monstruos.

Docente:Y ahora, ;qué colores crees que representarian
mejor ese miedo? ;Por qué?

Escolar 1: Tal vez negro, porque es como la oscuridad, y
rojo, porque es un color intenso.

Docente: Buena eleccion. El negro y el rojo pueden
transmitirsensacionesdepeligroomisterio.Ahora, quiero
que cada uno/a piense en qué emociéon esta trabajando y
qué colores y formas usaran para representarla. Piensen:
¢;Qué sentiria la persona que lleva esa mascara? ;Como
podemos comunicar esa emocion a través del arte?

[Los/as escolares comentan sus percepciones frente a
las preguntas. Posteriormente, el/la docente inicia con
las instrucciones para desarrollar la actividad]

Docente: Ahora, trabajaremos en grupos. Quiero que
observen las mascaras de sus companeros/as. ;Qué
emociones creen que representan? ;Qué elementos de
la mascara, como colores, formas o detalles, les ayudan
a identificarlas?

Escolar 2: Creo que esa mascara representa alegria
porque tiene colores brillantes, como amarillo y naranja,
yla boca esta sonriendo.

Escolar 3: Pero podria ser sorpresa también, porque los
ojos estan muy abiertos.

Docente: Las emociones a veces se parecen, pero los
detalles nos ayudan a diferenciarlas. ;Qué mas podrian
agregar para que quede claro qué emocién representa
cada mascara? ¢Podemos representar una misma
emocion de diferentes maneras? Por ejemplo, ;como
representarian la alegria si tuvieran que usar solo colores
oscuros?

Escolar 4: jEso seria muy dificil! Pero tal vez podriamos
hacer formas grandes y suaves para que se vea alegre,
aunque los colores no lo sean.

Docente: Comentarles ademas, que en otras culturas se
utilizan mascaras, ;conocen alguna?

Escolar 1: ST, mi mama viajo a otro pais y trajo mascaras...
dan miedo.
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Situacion

Escolar 2: En los animes los personajes se ponen
mascaras.

Escolar 3: Si, yo también he visto en los pueblos
originarios.

Docente: Eso demuestra que hay muchas formas
de expresar lo que sentimos. Les mostraré algunas
mascaras de diferentes culturas que representan
emociones similares, pero con estilos y materiales
distintos.

[El/la docente muestra imagenes de mascaras tradi-
cionales de culturas como las africanas, asiaticas y la-
tinoamericanas]

Docente: ;Qué notan en estas mascaras? ;CoOmo se
parecen o se diferencian de las nuestras?

Escolar 5: Algunas tienen colores muy intensos y usan
muchos detalles.

Escolar 6: Y otras parecen muy simples, pero igual
transmiten emociones.

Docente: Ahora vamos a hacer un desafio: Cada uno/a va
a crear una nueva mascara con materiales de desecho,
acrilico, papel y cartulina, esta vez representando una
emocion que no hayamos explorado antes. Incluso
pueden inventar una emocion. Por ejemplo, ;como
se veria una mascara que representa la sensacion de
“curiosidad”?

Escolar 7: Yo quiero hacer una mascara de confianza!
Voy a usar colores dorados porque me parece que eso
representa fuerza.

Escolar 8: Yo inventaré una emocion. Se llamara
“esperanza nerviosa,” como cuando estas emocionado/a
pero también preocupado/a.

Estudiante 7: Eso me causo risa.

Docente: Recuerden pensar en los colores, las formas y
los detalles que mejor representen esa emocion. Y no
olviden experimentar con diferentes materiales, como
papel, pintura o incluso texturas.

[Los/as escolares trabajan en sus mascaras, al menos
mas de la mitad de los grupos logran terminar en la cla-
se. El/la docente antes de finalizar la clase realiza pre-
guntas sobre la emocion que eligieron y como tomaron
esa decision]

Docente: Antes de terminar, quiero que mostremos
nuestras mascaras al grupo y hablemos un poco de
ellas. ;Qué emocion eligieron? ;Como decidieron
representarla?

Escolar 9: Yo hice una mascara de tristeza. Usé colores
azules y lineas que parecen lagrimas.

Escolar 10: Yo hice una de rabia. Tiene colores rojos y
formas puntiagudas porque queria que se viera intensa.

[Los/as escolares fueron compartiendo sus disefios de
mascaras y contando sus decisiones y emociones. El/la
docente para finalizar realiza preguntas que gatillan la
reflexion sobre los aprendizajes adquiridos]

Docente: Ahora reflexionemos: ;Qué aprendimos sobre
como expresar emociones a través del arte? ;Qué
desafios encontraron al representar una emocion?

Escolar 11: Lo mas dificil fue decidir qué colores usar,
porque no siempre es facil conectar un color con una
emocion.

Escolar 12: Yo encontré dificil hacer formas que no se
vean como otra emocion. Pero hablar con mi grupo me
ayudo.

Docente: Hoy aprendimos que las emociones pueden
expresarse de muchas formas diferentes y que el arte
nos ayuda a comunicarlas. También vimos que otras
culturas tienen formas anicas de representarlas, y eso
nos enriquece como artistas. jEstoy muy orgulloso/a de
ustedes! La proxima clase continuaremos explorando
nuevas formas de expresar lo que sentimos e
indagaremos en la rigurosidad de la informacion que
buscamos para realizar las distintas actividades.
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Justifiquen como se aborda la tematica en la situacion creada

Actitud etica: La exploracion de mascaras culturales fomenta una actitud ética al ensefiar a valorar la diversidad
cultural y reconocer las maltiples formas en que las emociones se expresan a través del arte. Asimismo, al obser-
vary comentar las mascaras de sus companeros/as, los/as escolares desarrollan respeto hacia las interpretaciones
ajenas y fortalecen un ambiente de confianza, evitando juicios negativos y validando los aportes individuales.

Actitud rigurosa: El énfasis en la seleccidn de colores, formas y materiales para representar emociones impulsa
una actitud rigurosa, ya que los/as escolares reflexionan sobre como sus decisiones afectan el mensaje visual. La
comparacion entre las mascaras propias y las culturales refuerza esta rigurosidad, al exigir un analisis detallado
de similitudes y diferencias, promoviendo un trabajo meticuloso en el proceso artistico.

Cuestionamiento critico: El/la docente fomenta el cuestionamiento critico al desafiar a los/as escolares a consi-
derar perspectivas alternativas, como representar emociones con elementos inusuales o inventar nuevas emocio-
nes. Estas acciones promueven la reflexion sobre sus propias elecciones artisticas y la exploracion de soluciones
innovadoras, fortaleciendo su capacidad de analizar y replantear ideas de manera creativa y reflexiva.
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Orientaciones de cierre de la actividad:
Para concluir la actividad puede realizar las siguientes preguntas de sintesis, las cuales se reiteran en la seccion 2 para
trabajar directamente con los/as estudiantes de pedagogia:

I.  ¢Como se vincula la actividad de crear o adaptar situaciones con el abordaje del descriptor 2.3?

Il.  ¢De qué manera la situacion aborda las habilidades del elemento clave?

I1l. ¢Coémo se relaciona la actividad con sus posibles practicas docentes?

IV. ¢Qué aprendizajes significativos obtuvieron al llevar a cabo esta actividad?

V. ¢Como podrian aplicar estos aprendizajes en futuras experiencias de ensefianza?

A continuacion, se sugieren orientaciones que permitiran observar los desempefios de los/as estudiantes de pedagogia
al realizar la actividad:

* Creacion de relato y elementos contextuales:

* El/la estudiante de pedagogia introduce enfoques creativos para aplicar el elemento clave seleccionado,
demostrando originalidad en la adaptacion de técnicas y estrategias pedagogicas.

e El/la estudiante de pedagogia muestra habilidad para integrar los elementos clave en situaciones pedago-
gicas concretas, adaptando las estrategias a las caracteristicas del grupo.

e Justificacion del tema seleccionado:

e El/la estudiante de pedagogia justifica el tema seleccionado en base a teorias y principios pedagogicos
relevantes abordados en su asignatura seleccionada.

e El/la estudiante de pedagogia presenta ejemplos concretos de como el tema clave y las actividades pro-
puestas contribuyen al aprendizaje de los/las escolares.

-
/. Consideraciones

» Estas orientaciones pueden adaptarse segln los objetivos especificos de la asignatura de la
carrera.

* Esimportante proporcionar a los/as estudiantes de pedagogia ejemplos concretos de relatos,
puede utilizar las situaciones presentadas para que puedan comprender las expectativas de lo
esperado.

e Serecomienda utilizar instrumentos de evaluacion formativos como escalas de valoracion, ra-
bricas o similares que faciliten la evaluacion y la retroalimentacion.

J
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SITUACION PARA ANALIZAR

Instrucciones:
1. Lean lasituacion.
2. Socialicen con el grupo curso aquellos elementos que crean centrales de la situacion.
3. Analicen la situacion mediante preguntas que asignara el/la académico/a.

~

Contexto: Enuna clase de Lenguaje y Comunicacion de cuarto basico, el/la docente aborda el objetivo de apren-
dizaje: “Buscar y clasificar informacion sobre un tema en internet, libros, diarios, revistas, enciclopedias, atlas,
etc., para llevar a cabo una investigacion”.

Docente: jBuenos dias! ;Como estan? Para comenzar nuestra clase, recordaremos las normas de aula que hemos
establecido, ;jme las pueden nombrar?

Escolar 1: Levantar la mano para participar.
Escolar 2: Respetar las opiniones y los turnos de los/as compaferos/as.
Escolar 3: Mantener la sala limpia y ordenada.

Docente: jExcelente! Veo que recuerdan muy bien las normas. Algunas faltaron por mencionar, pero las tenemos
escritas en nuestro panel, las podemos ir revisando durante la clase.

Docente: Hoy les tengo el desafio de ser un grupo de detectives con un misterio por resolver. Con ese titular, /les
llama la atencion la actividad?

Escolares: jSi! jSi!
Escolar 1: Me gustan los misterios.

Docente: Imaginen lo siguiente: hemos recibido una carta misteriosa de un escritor/a famoso/a. En ella, nos in-
vita a descifrar una incognita sobre uno de sus libros. Para resolverla, debemos convertirnos en investigadores/
as expertos/as. Pero atencién: la investigacion tiene reglas. Primero, debemos identificar qué queremos saber y
luego buscar informacién confiable. ;Qué creen que pasa si usamos informacién que no es verdadera?

Escolar 2: Podemos equivocarnos al resolver el misterio.

Docente: Exacto. Por eso es importante citar las fuentes de nuestra informacién. Ahora, leamos en conjunto la
carta y el fragmento del libro para descubrir qué preguntas pueden formular.

[En conjunto inician la lectura en voz alta. Una vez finalizada esta actividad, el/la docente les invita a formular
preguntas que ayuden a resolver la incognita]

Docente: En grupos, van a formular tres preguntas clave que ayuden a resolver la incognita. Luego, busquen
respuestas utilizando diferentes fuentes: libros, internet, enciclopedias o atlas. Recuerden verificar si la infor-
macion es confiable. Si tienen dudas, podemos discutirlas.

[Los/as escolares trabajan en equipos, formulando preguntas clave para guiar su investigacion y buscando infor-
macion en diferentes fuentes. El/la docente observa, interviene y refuerza actitudes relacionadas con la ética,
el rigor y el pensamiento critico]

Escolar 1: Creo que la respuesta esta en la descripcion del personaje principal. Hay que observar sus caracte-
risticas, su pelo, el color de sus 0jos...

\_ /
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~

Docente: Es una buena idea, pero pensemos mas alla de lo fisico. ;Qué pueden revelar sus acciones, pensa-
mientos o dialogos sobre el misterio? Busquen frases o parrafos donde el personaje muestre emociones como
preocupacion o miedo.

Escolar 2: ;Y si buscamos sinénimos de las palabras importantes para encontrar mas informacion?

Docente: Pueden investigar palabras relacionadas como: “misterio”, “enigma” o “secreto”. Esto puede ayudarles
a descubrir pistas nuevas. ;/Qué otros términos podrian ser Gtiles?

Escolar 1: Encontramos algo en internet, pero no sabemos si es confiable.

Docente: Muy bien que te detuviste a cuestionarlo. ;Qué podrias hacer para comprobar si la informacién es
correcta?

Escolar 2: No lo tengo claro, tal vez buscar otro sitio.
Escolar 3: Quizas compararlo con lo que dicen los libros.

Docente: Verificar las fuentes es fundamental. Ademas, si utilizan informacion de una pagina web, registren su
nombre y autor/a. Asi respetamos el trabajo de quienes investigaron antes que nosotros/as.

Escolar 3: Creo que la respuesta esta en la descripcion del personaje, pero no estoy seguro/a si estoy interpre-
tando bien.

Docente: Es normal tener dudas al investigar. ;Qué tal si buscas en otras partes del texto senales que confirmen
o refuten tu idea? El pensamiento critico es como un filtro: nos ayuda a decidir qué informacién tiene sentido.

[El/la docente continGa monitoreando el trabajo en grupos y al ver que en la sala de clases hay mas ruido, inter-
viene]

Docente: Les recuerdo la importancia de aprovechar el tiempo y trabajar en grupo apoyandose, pues eso les
permitira resolver la incognita.

Escolar 4: Pero es que mi grupo no quiere trabajar, estan jugando, asi es que prefiero que me cambie a otro grupo.
Docente: ;Sera la dnica solucion el cambio de grupo? ;Qué opina el resto de los/as integrantes?
Escolar 5: No creo que sea la solucion, porque debemos aprender a trabajar en equipo.

Escolar 6: Ademas debemos ser responsables y la actividad es entretenida, sélo nos distrajimos, pero ahora
vamos a trabajar, ;cierto companeros/as?

[El resto del grupo responde afirmativamente]

Docente: Les felicito, es importante que cuando nos equivoquemos logremos darnos cuenta, para revertir la
situacion, asi es que estoy seguro/a que lograran recuperar el tiempo y resolver la incognita.

Docente: ;Ya descubrieron la incognita?
Escolar 7: jEsto es dificil! Algunas palabras no las entiendo.

Docente: Cuando encuentres palabras dificiles, usa un diccionario o busca sinénimos. También puedes preguntar
a tu grupo. La investigacion no se hace sola, es un trabajo colaborativo.

[Cada grupo presenta sus teorias y evidencias, mientras el/la docente fomenta la argumentacion, el respeto por
las ideas de otros/as y la construccion colaborativa del conocimiento]

- /
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Docente: Ahora, cada grupo compartira su hipétesis sobre el enigma. Quiero que expliquen qué informacion
encontraron y como creen que resuelve el misterio.

Grupo 1: Pensamos que la clave esta en un objeto que el personaje lleva siempre consigo, porque lo mencionan
varias veces en el libro.

Grupo 2: Nosotros creemos que la respuesta esta en el titulo del libro, porque tiene palabras relacionadas con
“misterio”,

Docente: Ampliemos esas ideas, debatamos: ;Qué evidencia apoya sus ideas? ;Como decidieron que esa infor-
macioén era relevante? ;Qué fuentes utilizaron y por qué creen que son confiables?

[Al finalizar, el/la docente guia una reflexion que permite a los/as escolares identificar aprendizaje, dificultades
y como los valores éticos influyeron en su proceso]

Docente: Han resuelto el misterio, pero lo mas importante es lo que aprendimos. ;Qué fue lo mas dificil de este
proceso?

Escolar 1: Buscar informacion en diferentes sitios y asegurarnos de que era confiable.
Docente: Eso demuestra rigor y ética. ;Como creen que esto les ayudara en otros desafios?
Escolar 2: Ahora sé que tengo que verificar todo antes de usarlo.

Docente: Exactamente. También aprendimos que el pensamiento critico y el cuestionamiento son herramientas
poderosas. ;Como se sintieron al debatir y compartir sus ideas?

Escolar 3: Me gusté escuchar otras opiniones, aunque algunas no coincidian con la mia. Me ayudo a ver cosas
qgue no habia notado antes.

Docente: Eso es la investigacion: un trabajo conjunto que nos enriquece y nos ensefia a valorar distintas pers-
pectivas. Hoy aprendimos que la ética, la comunicacion y el pensamiento critico son tan importantes como las
respuestas que encontramos.
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CREAR O ADAPTAR UNA SITUACION DE APRENDIZAJE

1. Creen un relato siguiendo la estructura de la situacion analizada, en el cual desde el rol docente utilicen uno de los
temas claves del descriptor (habilidades de investigacion, comunicacion y pensamiento critico y actitudes relacionadas
con la ética, la rigurosidad y el cuestionamiento).

2. Para crear el relato consideren los siguientes elementos contextuales:
* Docente sin experiencia laboral. Solo lo realizado en las practicas de su carrera.
e Escuela enfocada en la educacion para jovenes y adultos.

e Elproceso de planificacion se realiza en equipos de co-docencia con docentes del departamento discipli-
nar.

3. Justifiguen como el tema seleccionado aborda un proceso de aprendizaje adecuado y accesible para todos/as los/as
escolares, como se presenta en el siguiente ejemplo:
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Extractos de la situacion

Docente: En grupos, van a formular tres preguntas
clave que ayuden a resolver la incognita. Luego,
busquen respuestas utilizando diferentes fuentes:
libros, internet, enciclopedias o atlas. Recuerden ve-
rificar sila informacién es confiable. Si tienen dudas,
podemos discutirlas.

[Los/as escolares trabajan en equipos, formulan-
do preguntas clave para guiar su investigacion y
buscando informacion en diferentes fuentes. El/la
docente observa, interviene y refuerza actitudes
relacionadas con la ética, el rigor y el pensamiento
critico]

Escolar 1: Creo que la respuesta esta en la descrip-
cion del personaje principal. Hay que observar sus
caracteristicas, su pelo, el color de sus 0jos...

Docente: Es una buena idea, pero pensemos mas
alla de lo fisico. ;Qué pueden revelar sus acciones,
pensamientos o dialogos sobre el misterio? Busquen
frases o parrafos donde el personaje muestre emo-
ciones como preocupacion o miedo.

Escolar 2: ;Y si buscamos sinénimos de las palabras
importantes para encontrar mas informacién?

Docente: Ampliemos esas ideas, debatamos: ;Qué
evidencia apoya sus ideas? ;Como decidieron que
esa informacién era relevante? ;Qué fuentes utili-
zaron y por qué creen que son confiables?

[Al finalizar, el/la docente guia una reflexion que
permite a los/as escolares identificar aprendizajes,
dificultades y como los valores éticos influyeron en
su proceso]

Justifiquen como se aborda la tematica en la
situacion creada

Habilidades de investigacion: Los/as escolares de-
sarrollan habilidades de investigacion al participar
en un proceso estructurado que incluye formular
preguntas clave, buscar informacion en diversas
fuentes y evaluar su confiabilidad. El/la docente guia
este proceso al enfatizar la importancia de identi-
ficar preguntas relevantes, seleccionar y evaluar el
uso de maltiples fuentes.

Habilidades para comunicar la informacion: Al
pedir a los grupos que expliquen qué informacion
encontraron y como creen que resuelve el enigma,
el/la docente fomenta que los/as escolares organi-
cen sus ideas y presenten argumentos coherentes
basados en evidencia. Esto refuerza la habilidad de
transmitir informacion de manera comprensible y
persuasiva.

Escucha activay respeto por los diferentes puntos
de vista: El debate guiado por el/la docente, en el
que se analizan las hipotesis presentadas, promueve
la escucha activa y el respeto por diferentes puntos
de vista. Estas practicas son esenciales para forta-
lecer la comunicacion en contextos colaborativos y
académicos.

Preguntas orientadoras: Las preguntas de el/la
docente sobre la relevancia de la informacion y las
decisiones tomadas durante la investigacion ayudan
a los/as escolares a reflexionar sobre su proceso y
mejorarlo, integrando asi una comunicacion orien-
tada al aprendizaje continuo

Reflexion sobre el proceso de investigacion: La
reflexion final conecta las tres habilidades al per-
mitir que los/as escolares evallen su proceso de in-
vestigacion, comuniquen lo aprendido y reconozcan
como el rigory la ética fortalecen su capacidad para
resolver problemas. Los/as escolares reflexionan
sobre las dificultades encontradas, como verificar
la informacién o comparar datos, y como esto les
ayudo a desarrollar una perspectiva mas rigurosa.
Al compartir sus aprendizajes con el grupo y discu-
tir como pueden aplicarlos en otros contextos, los/
as escolares ejercitan habilidades comunicativas
esenciales.
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4. Para finalizar, respondan las siguientes preguntas en forma individual o grupal.

N
I. ¢Como se vincula la actividad de crear o adaptar situaciones con el abordaje del descriptor 2.3?
& J
-
Il. (De qué manera la situacion aborda las habilidades del elemento clave?
& J
- - - - - - - N
I1l. ¢Como se relaciona la actividad con sus posibles practicas docentes?
& J
-
IV. ;Qué aprendizajes significativos obtuvieron al llevar a cabo esta actividad?
& J
N
V. ¢Como podrian aplicar estos aprendizajes en futuras experiencias de ensefianza?

s
g
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Anexo 1. Estandar y descriptor seleccionado

Para este recurso se seleccion6 el Estandar Pedagogico N° 2 y su descriptor 2.3, presentados en la Tabla 1.

Tabla 1. Estandar pedagogico y descriptor seleccionado

Descripcion del estandar y descriptor

Demuestra una comprension amplia, profunda y critica de los conocimien-
tos, habilidades y actitudes de la disciplina que ensefa, su didacticay el cu-
rriculum escolar vigente, con el proposito de hacer el saber disciplinar acce-
sible y significativo para todos sus estudiantes.

Estandar Pedagogico N° 2
“Conocimiento disciplinar didactico
y del curriculum escolar”

2.3. Demuestra habilidades de investigacion, comunicacion y pensa-
Descriptor miento critico y actitudes relacionadas con la ética, la rigurosidad y el
cuestionamiento, respecto a la disciplina que ensena.

Anexo 2. Uso de herramientas digitales

En la Tabla 2 se sugiere el uso de herramientas digitales para la realizacion de las actividades propuestas, pueden adap-
tarse a diversas necesidades y fomentar la creatividad y la colaboracion en el entorno educativo.

Tabla 2. Sugerencias de herramientas digitales para las actividades

Herramienta digital Descripcion
Herramientas de Procesadores de texto: Permiten crear y editar documentos de texto, como
Productividad ensayos, informes y cartas. Ejemplos: Word, Google Docs.

Hojas de calculo: Facilitan la organizacion y analisis de datos numéricos en
tablas. Ideales para realizar calculos, crear graficos y generar informes. Ejem-
plos: Excel, Google Sheets.

Presentaciones: Se utilizan para crear diapositivas con texto, imagenes y
otros elementos visuales para comunicar ideas de forma efectiva. Ejemplos:
PowerPoint, Google Slides.

Gestion de proyectos: Ayudan a organizar tareas, establecer plazos y cola-
borar en equipo. Ejemplos: Trello, Asana.

Correo electronico: Permite enviar y recibir mensajes de forma electronica.
Ejemplos: Gmail, Outlook.

Calendarios: Sirven para programar eventos y tareas. Ejemplos: Google Ca-
lendar, Outlook Calendar.
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Herramientas de
Comunicacion

Mensajeria instantanea: Permiten enviar mensajes de texto, archivos y rea-
lizar llamadas de voz y video en tiempo real. Ejemplos: WhatsApp, Telegram.

Videoconferencias: Facilitan la comunicacién en tiempo real a través de vi-
deoy audio. Ejemplos: Zoom, Teams.

Redes sociales: Plataformas para conectar con personas, compartir informa-
cion y construir comunidades en linea. Ejemplos: Facebook, Twitter, LinkedIn.

Foros y comunidades en linea: Espacios donde los usuarios pueden discutir
temas de interés coman. Ejemplos: Reddit, Stack Overflow.

Herramientas de
Creacion de Contenido

Diseno grafico: Permiten crear imagenes, logotipos y otros elementos visua-
les. Ejemplos: Canva, Adobe Illustrator.

Edicion de video: Se utilizan para editar y producir videos. Ejemplos: Adobe
Premiere Pro, iMovie.

Edicion de audio: Facilitan la grabacion, edicion y mezcla de sonido. Ejem-
plos: Audacity, GarageBand.

Blogging: Permiten crear y administrar blogs. Ejemplos: WordPress, Blogger.

Herramientas de
Basqueda

Motores de bisqueda: Permiten encontrar informacién en la web a través
de palabras clave. Ejemplo: Google.

Herramientas de
Almacenamiento

Nube: Permite almacenar archivos en servidores remotos y acceder a ellos
desde cualquier dispositivo con conexion a internet. Ejemplos: Google Drive,
Dropbox.

gestion de aprendizaje

Aulas virtuales o sistemas de

Sisuinstitucion cuenta con alguna plataforma de comunicacion online como
Moodle, Canvas o Blackboard, puede utilizar alguna de sus herramientas
para compartir las actividades.
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Anexo 3. Glosario

El siguiente glosario ofrece definiciones de algunos de los términos y conceptos utilizados en el recurso. Su principal
proposito es ayudar a los/as lectores/as a comprender mejor el contenido técnico, facilitando asi su accesibilidad y ase-
gurando su comprension.

Para garantizar la uniformidad conceptual, se ha empleado el glosario proporcionado en los Estandares de la Profesion
Docente para las carreras de pedagogia, elaborado por el Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e Investigacio-
nes Pedagodgicas (CPEIP).

Se sugiere compartir este glosario con los/as estudiantes de pedagogia.

Terminos geneéricos utilizados

Académicos/as Se referira a docentes que imparten clases en alguna carrera de pedagogia.

Se referira a docentes que imparten clases en Educacion Parvularia, General Basica o
Docentes . , - .

Media en algln establecimiento educacional.

Se referird a estudiantes matriculados en Educacion Parvularia, General Basica o Media
Escolares

en algln establecimiento educacional.

Estudiantes de
pedagogia

Conceptos técnicos utilizados

Se referira a estudiantes matriculados en alguna carrera de pedagogia.

Autoevaluacion Proceso en el que cada estudiante evalUa sus aprendizajes al mirar sus desempefios a la
luz de los criterios de logro, identificando fortalezas y aspectos por mejorar junto con
maneras para avanzar en su desempefo (MINEDUC, 2017h).

Autorregulacion Capacidad de regular con éxito las emociones, los pensamientos y los comportamientos
propios en diferentes situaciones. Implica controlar eficazmente el estrés, controlar los
impulsos y motivarse, ademas de la capacidad de establecer y trabajar hacia objetivos
personales y académicos (MINEDUC, 2020b).

Estandares para Son “"aquellas pautas que explicitan y definen el conjunto de habilidades, conocimien-

=_ | tos y disposiciones que debe tener un profesional de la educacion una vez finalizada su
Carreras de Pedagogia formacion inicial” (Decreto 309, 2017), por lo que, para las universidades formadoras de
pedagogia, implica un desafio por alcanzar en todos sus egresados. Forman parte de los
Estandares de la Profesion Docente, como el primer estadio de aprendizaje del egresado
de cualquier carrera de pedagogia, que se complementa luego con los Estandares de
Desempefio, para el profesor en ejercicio. Se componen de dos grupos de estandares, Es-
tandares Pedagogicos y Estandares Disciplinarios, que, aunque se presentan de manera
separada, se constituyen como un todo que en conjunto le va a permitir al egresado un
buen desempefio.

Estrategia de Resultado de un proceso disefado por los/as docentes, sobre la base de un enfoque de

evaluacién eva_lu_acién para el gprendizaje, que o_rganiza de manera co_herer]te los ir)strumento§ y
actividades evaluativas, con el proposito de recoger evidencia valida, confiable y precisa
sobre el avance en los aprendizajes de los/as estudiantes, con el fin de utilizarla para
reflexionar y ajustar las practicas pedagodgicas.

Estrategias de Mdltiples y diversas acciones que organizan los/las docentes para generar aprendizajes

ensefianza y lograr un desarrollo integral de todos sus estudiantes. Se basan en métodos, técnicasy

recursos de aprendizaje diversos que cada docente disena, selecciona y organiza, consi-
derando las caracteristicas, necesidades e intereses de sus estudiantes.
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Evaluacion formativa

La evaluacion cumple un proposito formativo cuando se utiliza para monitorear y acom-
panar el aprendizaje de los/as estudiantes, es decir, cuando la evidencia de su desempe-
no se obtiene, interpreta y usa para tomar decisiones acerca de los siguientes pasos para
avanzar en el proceso de ensefianza-aprendizaje (MINEDUC, 2017b).

Inclusion

Proceso orientado a eliminar o minimizar las barreras que limitan el aprendizaje y la
participacion de todos/as los/as estudiantes mediante cambios y modificaciones en con-
tenidos, aproximaciones, estructuras o estrategias, de modo que cada estudiante tenga
un espacio en el proceso educativo que responda a sus caracteristicas, intereses, capa-
cidades y necesidades.

Niveles de logro o de
desempeio

Descripciones que se hacen a partir de criterios de logro preestablecidos para ilustrar el
lugar en que se sitda el desempefio de un/a estudiante, en un continuo que va desde un
desempeno incipiente a uno excelente.

Objetivo de
aprendizaje

Meta de aprendizaje que se espera lograr. Pueden ser directamente los Objetivos de
Aprendizaje (OA) establecidos en las Bases Curriculares, que definen los desempefos
que se espera sean logrados por la totalidad de estudiantes en cada asignaturay en cada
nivel de ensefnanza, o pueden ser también objetivos que cada docente parafrasee, ajuste
o redefina a partir de estos (MINEDUC, 2017b).

Practica pedagogica

Toda accion que manifiesta, intencionadamente o no, los conocimientos, habilidades,
actitudes, creencias y representaciones del/la docente, con el propdsito de potenciar
el aprendizaje y desarrollo integral de sus estudiantes. Se constituye en la interaccion
directa con estos/as en los diversos ambientes de aprendizaje. La mejora de la practica
se funda en la transformacion permanente a partir de la reflexion critica sobre el actuar
profesional.

Recursos para el
aprendizaje

Todos aquellos elementos tangibles e intangibles que estudiantes y docentes utilizan
con la intencion de apoyar el proceso educativo y que han sido elaborados o selecciona-
dos a partir de las caracteristicas, necesidades e intereses de los/as estudiantes. Inclu-
yen los recursos producidos por los/as mismos/as estudiantes.

Trabajo colaborativo

Trabajo coordinado que desarrollan las personas para solucionar un problema o abordar
un objetivo comun. Incluye a estudiantes y docentes y se organiza de acuerdo con el con-
texto y la naturaleza de la tarea. Considera el intercambio de practicas, la observacion
y retroalimentacidn entre pares, e instancias de discusiones que tienen como foco el
mejoramiento de las practicas. Supone el desarrollo de habilidades y actitudes que per-
miten que el conocimiento se construya de forma conjunta, ademas de la construccion
de confianzay compromiso con la tarea, de parte de cada uno de los integrantes. Cuando
se colabora de manera efectiva se crea una base de conocimiento colectivo compartido
(Brook, Sawyer y Rimm-Kaufman, 2007).
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